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- une lettre de motivation,

- un curriculum-vitae à jour,

- une copie de leurs titres et références s’ils ne l’ont pas déjà fournie 
dans le cadre d’une précédente candidature datant de moins de six mois, 
soit électroniquement par le biais du Téléservice à l’adresse suivante  : 
https://teleservice.gouv.mc/candidature-fpe, soit par courrier à la 
Direction des Ressources Humaines et de la Formation de la Fonction 
Publique, au Stade Louis II - Entrée H - 1, avenue des Castelans - 
BP 672 - MC 98014 Monaco Cédex.

Les dossiers de candidature incomplets ou transmis hors délai ne 
seront pas pris en considération.

Il est précisé que des épreuves pourront être organisées afin de 
départager les candidats en présence.

Les candidats s’engagent, à la demande de l’Administration, à 
produire notamment un extrait de casier judiciaire de moins de trois mois.

Conformément à la loi, la priorité d’emploi sera réservée aux 
candidats de nationalité monégasque.

DÉPARTEMENT DE L’INTÉRIEUR

Acceptation de legs.
Aux termes de trois testaments olographes datés des 12 février 2003, 

20 septembre 2003 et 13 janvier 2009 et d’un testament authentique en 
date du 23 février 2012, Mme Giuseppina MUSSINI veuve CREONTI, 
ayant demeuré 25, boulevard Albert 1er à Monaco, décédée le 4 avril 
2016, a consenti des legs.

Conformément aux dispositions de l’ordonnance souveraine n° 3.224 
du 27 juillet 1964, M. le Conseiller de Gouvernement-Ministre de 
l’Intérieur invite les éventuels héritiers à prendre connaissance, s’ils ne 
l’ont déjà fait, des dispositions testamentaires déposées au rang des 
minutes de Maître Nathalie AUREGLIA-CARUSO, Notaire à Monaco, 
et à donner ou refuser leur consentement à ces legs.

Les éventuelles réclamations doivent être adressées au Ministère 
d’Etat, Département de l’Intérieur, dans un délai de trois mois à compter 
de la publication du présent avis. 

Etat des mesures de suspension du permis de conduire ou 
d’interdiction de conduire sur le territoire de la 
Principauté prises à l’encontre des conducteurs ayant 
enfreint la réglementation sur la circulation routière.

Mme K. A. 	� Quinze mois pour conduite sous l’empire d’un état 
alcoolique.

M. A. B.	� Douze mois pour blessures involontaires et refus de 
priorité à piéton.

M. D. D.	 Huit mois pour excès de vitesse.

M. J-M. G. 	� Six mois pour conduite sous l’empire d’un état 
alcoolique et non respect du feu de signalisation 
rouge.

M. A. H.	 Douze mois pour excès de vitesse.

Mlle A E. O S.	� Dix-huit mois pour conduite sous l’empire d’un état 
alcoolique.

M. P. O.	 Six mois pour excès de vitesse.

M. G. P.	� Trois mois pour conduite sous l’empire d’un état 
alcoolique.

Mme S. P.	� Dix mois pour conduite sous l’empire d’un état 
alcoolique.

M. R. P.	� Sept mois pour conduite sous l’empire d’un état 
alcoolique et défaut de maîtrise.

M. P. P. 	� Deux ans pour blessures involontaires et refus de 
priorité à piéton.

M. R. V.	� Quinze mois pour conduite d’un véhicule sous 
l’empire d’un état alcoolique, défaut de maîtrise et 
défaut de permis de conduire.

M. S. V.	� Deux ans pour conduite d’un véhicule sous l’empire 
d’un état alcoolique, défaut de maîtrise et circulation 
en sens interdit.

DÉPARTEMENT DES AFFAIRES SOCIALES
ET DE LA SANTÉ

Direction de l’Action Sanitaire.
Tour de garde des médecins - 4ème trimestre 2016.

Octobre Novembre Décembre

1 S Dr De Sigaldi 1 M Dr Leandri 1 J Dr Rouge 

2 D Dr Perriquet 2 M Dr Perriquet 2 V Dr Sauser 

3 L Dr Rouge 3 J Dr Rouge 3 S Dr Sauser 

4 M Dr Marquet 4 V Dr Cauchois 4 D Dr Killian 

5 M Dr Killian 5 S Dr Perriquet 5 L Dr Rouge 

6 J Dr Sauser 6 D Dr Cauchois 6 M Dr Cauchois 

7 V Dr Rouge 7 L Dr Rouge 7 M Dr Burghgraeve 

8 S Dr Rouge 8 M Dr Marquet 8 J Dr Burghgraeve 

9 D Dr Rouge 9 M Dr Killian 9 V Dr Rouge 

10 L Dr Killian 10 J Dr Sauser 10 S Dr Rouge 

11 M Dr Burghgraeve 11 V Dr Rouge 11 D Dr Rouge 

12 M Dr Cauchois 12 S Dr Rouge 12 L Dr Burghgraeve 

13 J Dr Sauser 13 D Dr Rouge 13 M Dr Cauchois 

14 V Dr Rousset 14 L Dr Sauser 14 M Dr Marquet 

15 S Dr Rousset 15 M Dr Cauchois 15 J Dr Rouge 

16 D Dr Rousset 16 M Dr Killian 16 V Dr Perriquet 
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17 L Dr Sauser 17 J Dr Burghgraeve 17 S Dr Perriquet 

18 M Dr Cauchois 18 V Dr Marquet 18 D Dr Perriquet 

19 M Dr Killian 19 S Dr Marquet 19 L Dr Sauser 

20 J Dr Rouge 20 D Dr Marquet 20 M Dr Cauchois 

21 V Dr Perriquet 21 L Dr Rouge 21 M Dr Killian 

22 S Dr Perriquet 22 M Dr Perriquet 22 J Dr Rouge 

23 D Dr Perriquet 23 M Dr Killian 23 V Dr Burghgraeve 

24 L Dr Rouge 24 J Dr Sauser 24 S Dr Burghgraeve 

25 M Dr Perriquet 25 V Dr Burghgraeve 25 D Dr Burghgraeve 

26 M Dr Marquet 26 S Dr Burghgraeve 26 L Dr Leandri 

27 J Dr Rouge 27 D Dr Burghgraeve 27 M Dr Perriquet 

28 V Dr Killian 28 L Dr Killian 28 M Dr Killian 

29 S Dr Killian 29 M Dr Cauchois 29 J Dr Burghgraeve 

30 D Dr Sauser 30 M Dr Marquet 30 V Dr Marquet 

31 L Dr Marquet 31 S Dr Cauchois

La semaine : de 20 heures à minuit.

Les week-ends : le samedi de 7 heures à minuit et le dimanche de 
7 heures à minuit.

Les jours fériés : de 7 heures à minuit.

Tour de garde des pharmacies - 4ème trimestre 2016.

N.B. : Durant les heures de garde nocturnes, il convient, en cas 
d’urgence, de se rendre préalablement au poste de police le plus proche.

Centre Hospitalier Princesse Grace.
Avis de vacance d’emploi relatif au recrutement d’un Chef 

de Service dans le Service d’Urologie.

Il est donné avis qu’un poste de Chef de Service sera vacant dans le 
Service d’Urologie du Centre Hospitalier Princesse Grace.

Les candidat(e)s devront remplir l’une des conditions suivantes :

	 -	être inscrit ou avoir été inscrit sur une liste d’aptitude aux fonctions 
de Maître de Conférences agrégé des universités ou avoir le titre de 
Professeur des Universités ou la qualification de praticien Professeur 
agrégé du Service de Santé des Armées  ;

	 -	être docteur en médecine, titulaire d’un diplôme de spécialité et 
avoir exercé à la date de la prise de fonction deux ans au moins en 
qualité de Chef de clinique des Universités-Assistant des Hôpitaux dans 
un Centre Hospitalier Universitaire  ;

	 -	être docteur en médecine et avoir obtenu le titre de Praticien 
Hospitalier ou de Praticien Hospitalier Associé.

Les intéressé(e)s devront adresser leur demande à M. le Directeur du 
Centre Hospitalier Princesse Grace accompagnée des pièces suivantes :

	 -	extrait de naissance  ;

	 -	certificat de nationalité  ;

	 -	extrait du casier judiciaire  ;

	 -	copie des diplômes, titres et références.

Il est demandé aux candidat(e)s de présenter un projet de service.

Les candidatures devront être déposées dans un délai de 10 jours à 
compter de la publication du présent avis.

La fonction s’exercera en qualité de titulaire à temps plein, dans le 
respect des lois et règlements en vigueur dans la Principauté et selon des 
dispositions statutaires dont il peut être pris connaissance au Centre 
Hospitalier Princesse Grace.

Avis de vacance d’emploi relatif au recrutement d’un 
praticien hospitalier mi-temps dans le Service de 
Pneumologie.

Il est donné avis qu’un poste de praticien hospitalier mi-temps est 
vacant dans le Service de Pneumologie du Centre Hospitalier Princesse 
Grace.

Les candidat(e)s devront être docteur en médecine et titulaire d’un 
diplôme de spécialité dans la discipline concernée.

Les intéressé(e)s devront adresser leur demande à M. le Directeur du 
Centre Hospitalier Princesse Grace accompagnée des pièces suivantes :

- extrait de naissance ;

- certificat de nationalité ;

- extrait du casier judiciaire ;

- copie des diplômes, titres et références.


